WERWIR SIND KOSTEN

Moderation

GISELA DEHLINGER Moderation
Pfarrerin
) ; Bis zu 10 Mehr als 10
- Systemische OE-Beraterin und U n
Coach (DBVC) Parteien Parteien

- Zertifizierte Mediatorin 1/2Tag Eooie Soole

- 25 Jahre Erfahrung in der Beratung . .
und Begleitung von Gruppen und 1Tag 1200 € 1.600 € e d I a t I o n

Einzelpersonen

Mediation fur Wohn- und Bauprojekte

OLICENOE L Wenn nur zwei Personen an dem Konflikt beteiligt sind,

Ubernimmt eine*r von uns die Mediation.

Dipl. Sozialarbeiter, FH Esslingen X
Die Kosten betragen dann 100¢€ [ Stunde.

- Zertifizierter Systemischer

Therapeut
Sind drei oder mehr Personen an dem Konflikt beteiligt,
kommen wir zu zweit.

- langjéhrige Erfahrung in der Die Kosten betragen dann 160€ [ Stunde.
Sozialen Arbeit mit chronisch

psychisch kranken Menschen und
der Leitung eines Sozial- Fahrtkosten stellen wir mit 0,30€ / km in Rechnung.
psychiatrischen Dienstes

- Zertifizierter Mediator

Gemal der Kleinunternehmerregelung aus § 19 UStG berechnen

wir keine Umsatzsteuer.

KONTAKT Konflikte losen,
+49 177 149 29 16

»Die héchste Form des Dialogs ist das Verstehen." Bricken bauen &

o Wolfgang Kurr
ndré Gide gemeinsam wachsen

P’ wolfgang.kurr@web.de



UBER UNS

Gemeinschaftliches  Wohnen ist uns ein
Herzensanliegen. In Herrenberg bzw. Backnang sind
wir Teil einer Baugruppe bzw. eines Wohnprojekts und
erleben, wie bereichernd, aber auch herausfordernd
das gemeinschaftliche Planen und Leben sein kann.
Daraus entstand die Idee, unsere beruflichen
Kompetenzen und unsere Leidenschaft in ,MuM" zu
verbinden und andere damit zu unterstitzen.

Wir bieten Moderation und Mediation fir Planungs-
und Baugruppen, die miteinander ein gemein-
schaftliches Wohnprojekt auf die Beine stellen wollen,
genauso wie fir Menschen, die bereits kirzer oder
langer in einem gemeinsamen Wohnprojekt leben.

Miteinander klaren wir Ziele und Inhalte und
entwickeln anschlieBend ein maligeschneidertes
Angebot fir lhr Projekt.

MODERATIONSANGEBOT

Externe Moderation kann hilfreich sein, wenn Sie z.B.:

¢ nach einer Zeit des Miteinander Arbeitens und Lebens

eine Zwischenbilanz ziehen moéchten

e Ziele und reale Entwicklungen lhres Projekts
miteinander vergleichen und reflektieren méchten

e UnterstiUtzung und Begleitung bei
Entscheidungsfindungen suchen

o

Als externe Begleitung stellen wir sicher, dass alle
Stimmen gehort werden und lhr Gesprach
konstruktiv und respektvoll verlauft.

MEDIATIONSANGEBOT

Konflikte gehdren zum Leben — erst recht, wenn man
eng zusammenlebt oder -arbeitet.

Mediation hilft, Konflikte mit neutraler Unterstitzung
konstruktiv zu |6sen.

Dabei gelten folgende Prinzipien:

- Freiwilligkeit der Teilnahme aller Parteien
- Allparteilichkeit des*der Mediator*in

- Vertraulichkeit und Verschwiegenheit

- Eigenverantwortung der Teilnehmenden bei der
Erarbeitung der L6sung

Phasen einer Mediation:

- Finden eines gemeinsamen Ziels
- Themen sammeln

- Interessen erkunden

- Gemeinsam Lésungen finden

- Vereinbarungen treffen und festlegen

Als ausgebildete Mediator*innen achten wir auf einen
geschitzten Rahmen, in dem alle an einem Konflikt
Beteiligten gehort werden.

Wir unterstitzen Sie dabei, nachhaltige Lésungen zu
finden und konkrete Vereinbarungen zu treffen, mit
denen alle Seiten gut leben kénnen.



